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ANEXO VIII – MODELO DE PROPOSTA DE PREÇOS

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

Dispensa de Licitação nº 00000000/2026 -H Ge F

IDENTIFICAÇÃO

RAZÃO SOCIAL:

ENDEREÇO: UF: CEP:

TELEFONE: ( )

EMAIL:

RESPONSÁVEL 
LEGAL:

NOME:

GRUPO / 
ITEM

DESCRIÇÃO 
COMPLETA

UNIDADE CATSER QUNATIDADE DE 
FUNCIONÁRIOS

PREÇO MENSAL 
UNITÁRIO EM R$ 

POR 
FUNCIONÁRIO

PERIODICIDA 
DE (MESES)

PREÇOS 
GLOBAIS – 
R$ VALOR 

ANUAL

G1 - 1 Serviço de Copeiro 
para área de Nutrição 
e Dietética (diurno)

Copeiro 14397 4 12

G1 - 2 Serviço de Copeiro 
para área de Nutrição 
e Dietética (noturno)

Copeiro 14397 2 12

G1 - 3 Serviço de cozinheiro 
de Hospital

Cozinheiro 19399 6 12

VALOR TOTAL GLOBAL EM R$:

INDICAÇÃO DOS SINDICATOS, ACORDOS, 
CONVENÇÕES OU DISSÍDIOS COLETIVOS DE 
TRABALHO

QUANTIDADE DE PESSOAL

FUNÇÃO QUANTIDADE

Copeiro (Diurno) 4

Copeiro (noturno) 2

Cozinheiro 6

RELAÇÃO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

MATERIAL QUANTIDADE ESPECIFICAÇÃO

OUTRAS INFORMAÇÕES IMPORTANTES
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Observações:

Prazo de validade da proposta: Conforme Edital

(Declaração de que realizará o serviço sem ônus adicionais para o Hospital Geral de Fortaleza, obedecendo 
aos prazos, em dias corridos, e que em caso de não aceitação do serviço fará as substituições sem qualquer  
ônus para a Contratante.)

(Declaração  de  que  nos  preços  indicados  acima  estão  incluídos,  além  dos  serviços,  todos  os  custos,  
benefícios, encargos, tributos e demais contribuições pertinentes.)

(nome do banco, o código da agência e o número da conta-corrente da empresa, para efeito de pagamento)

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitação, nos comprometemos a assinar o Contrato no prazo 
determinado no Edital, indicado para esse fim o Sr.                              , como  responsável  legal  desta 
empresa.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condições estabelecidas no Edital e seus 
anexos.

Datado e assinado eletronicamente.

Responsável ou Representante 
Legal e-mail
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